
日期：112年12月22日 

宜蘭縣112年度第3次 
住宿式服務機構聯繫會議 

 
 

報告單位：宜蘭縣長期照護服務管理所 
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議程表 

時間 內容 

13：30 ～13：40 長官致詞 

13：40 ～15：00  業務報告及宣導 

15：00 ～15：30  臨時動議及討論 

15：30～15：40 彩蛋時間 

15：40 賦歸 
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主席致詞 
01 

3 



   介紹新夥伴 
02 
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傳馨長照社團法人      
附設宜蘭縣私立傳馨            

住宿長照機構 
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業務報告 
03 
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住宿式服務機構概況 
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老人福利機構：38家 

住宿式長照機構：5家 

一般護理之家：6家 

住宿式服務長照機構概況 
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住宿式服務機構概況 

宜蘭市(人口94,983) 

機構 家數 可供入住人數 實際入住人數 佔床率 護理/照服人力 

老人福利機構 15 694 606 
(含喘息612) 

87.3% 
(含喘息88.2%) 

71/198 

住宿式長照機構 0 

一般護理之家 2 198 141 71.2% 25/59 

頭城鎮(人口28,330) 

機構 家數 可供入住人數 實際入住人數 佔床率 護理/照服人力 

老人福利機構 1 40 38 95% 4/13 

住宿式長照機構 0 

一般護理之家 0 

【溪北地區1,636床】 
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住宿式服務機構概況 【溪北地區1,636床】 

礁溪鄉(人口34,964) 

機構 家數 可供入住人數 實際入住人數 佔床率 護理/照服人力 

老人福利機構 2 160 
(含安養60) 

115 
(含安養25；含喘息116) 

71.8% 
(含喘息72.5%) 

17/53 

住宿式長照機構 0 

一般護理之家 0 

壯圍鄉(人口24,407) 

機構 家數 可供入住人數 實際入住人數 佔床率 護理/照服人力 

老人福利機構 0 

住宿式長照機構 2 95 68 71.6% 13/24 

一般護理之家 0 
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住宿式服務機構概況 【溪北地區1,636床】 

員山鄉(人口32,112) 

機構 家數 可供入住人數 實際入住人數 佔床率 護理/照服人力 

老人福利機構 2 187 145 
(含喘息146) 

77.5% 
(含喘息78.1%) 

13/44 

住宿式長照機構 0 

一般護理之家 2 201 190 94.5% 28/61 

大同鄉(偏鄉)(人口6,037) 

機構 家數 可供入住人數 實際入住人數 佔床率 護理/照服人力 

老人福利機構 0 

住宿式長照機構 0 

一般護理之家 0 
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住宿式服務機構概況 【溪南地區1,826床】 

羅東鎮(人口69,937) 

機構 家數 可供入住人數 實際入住人數 佔床率 護理/照服人力 

老人福利機構 6 444 405 
(含喘息413) 

91.2% 
(含喘息93%) 

41/132 

住宿式長照機構 2 121 63 
(含喘息70) 

52.1% 
(含喘息57.9%) 

17/29 

一般護理之家 1 84 76 90.5% 8/26 

五結鄉(人口41,001) 

機構 家數 可供入住人數 實際入住人數 佔床率 護理/照服人力 

老人福利機構 4 375 263 
(含喘息267) 

70.1% 
(含喘息71.2%) 

31/99 

住宿式長照機構 0 

一般護理之家 0 12 



住宿式服務機構概況 【溪南地區1,826床】 

蘇澳鎮(人口37,515) 
機構 家數 可供入住人數 實際入住人數 佔床率 護理/照服人力 

老人福利機構 2 85 76 
(含喘息79) 

89.4% 
(含喘息92.9%) 

10/24 

住宿式長照機構 0 / 

一般護理之家 1 277 255 92.1% 26/79 

冬山鄉(人口53,274) 
機構 家數 可供入住人數 實際入住人數 佔床率 護理/照服人力 

老人福利機構 3 138 134 
(含喘息134) 

97.1% 
(含喘息97.1%) 

15/37 

住宿式長照機構 1 95 87 
(含喘息88) 

91.6% 
(含喘息92.6%) 

8/27 

一般護理之家 0 13 



住宿式服務機構概況 【溪南地區1,826床】 

三星鄉(人口21,276) 

機構 家數 可供入住人數 實際入住人數 佔床率 護理/照服人力 

老人福利機構 2 171 160 
(含喘息163) 

93.6% 
(含喘息95.3%) 

14/56 

住宿式長照機構 0 

一般護理之家 0 

南澳鄉(偏鄉)(人口6,127) 

機構 家數 可供入住人數 實際入住人數 佔床率 護理/照服人力 

老人福利機構 1 36(安養) 34 94.44% 4/9 

住宿式長照機構 0 

一般護理之家 0 
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住宿式長照機構設立進度表 

108 109 110 111 112 113-114(預計) 

機構籌
設許可 

頤養家 
力信 
晁福 

廣慈 
老來福 
聖母 

宏吉 
傳馨 
蘭陽仁愛
沐茪知遇
凱暢觀海
凱暢七賢 

機構 
設立 

頤養家(50) 
力信(95) 

聖母(80) 
晁福(63) 

傳馨(41) 

廣慈(181+12) 
蘭陽仁愛(65) 
老來福(99) 
凱暢(145、97) 
宏吉(168) 

床數 145 143 41 768 15 



113年度業務規劃 
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113年預計業務規劃 

業務名稱 辦理內容 預定辦理時程 

定期
會議 

長照諮議委員會 委員會議  每季辦理，預計2月、5月、
8月、11月辦理 

機構聯繫會報 機構照顧服務品質
提升聯繫會議 

每年辦理3次，預計3月、7
月、12月辦理 

教育
訓練 

機構在職教育訓
練暨防災課程 

機構在職人員教育、
防火管理員 預計4-5月辦理 

長照法人及附設
住宿機構教育訓
練及聯繫會議 

辦理本次課程兼聯
繫會議，供本縣長
照法人交流 

預計4-5月辦理 

輔導
查核 

機構輔導查核 老人福利機構及住
宿式機構輔導查核 每年不定期辦理 
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113年預計業務規劃 

業務名稱 辦理內容 預定辦理時程 

機構量
能輔導 

自立支
援輔導 

有意願參與之住宿式服
務機構及社區式長照機
構，每家機構挑選7-10位
服務對象參與本案計畫，
並聘請具實務經驗之專
家學者，進行8至10次實
地輔導。 

預計113年1月辦理說明會 
預計113年2月辦理自立支援
基礎培力 
預計113年3-11月進行實地輔
導 

災害預
防 

防災 
演練 

財團法人老福(宏仁) 
私立小型老福(永安) 
住宿式長照機構 
一般護理之家(迦勒) 
精神護理之家(蘇榮) 
精神復健機構 

預計5月-7月辦理桌上腳本推
演、實地預演及正式公開觀摩
演練 
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113年預計業務規劃 

業務名稱 辦理內容 預定辦理時程 

機構評鑑
及督考業

務 

私立小型 
老福機構 

複評輔導 預計1月辦理 

評鑑複評 預計3月辦理 

財團法人 
老福機構 

複評輔導 預計1月辦理 

評鑑複評 依衛生福利部公告時間 

住宿式 
長照機構 評鑑4家 依衛生福利部公告時間 

護理之家 
評鑑1家 依衛生福利部公告時間 

督考5家 時間另行公告 
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113年度中央獎助計畫 
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113年中央獎助計畫說明 

機構類型 

減少就醫照

護機構住民

至醫療機構

就醫方案 

老人福利

機構資源

整合型計

畫 

住宿式機

構強化感

染管制獎

勵計畫 
（至115年) 

住宿式機構

照顧服務員

進階培訓獎

勵計畫 
(至116年) 

住宿式

機構口

腔照護

計畫 

財團法人老福 V 
(不含安養型) 

v v v 

私立小型老福 v v v 

住宿式長照機構 v v v v 

一般護理之家 v v v v 
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老人福利機構資源整合型計畫 計畫1 

本計畫獎助服務
費、修繕費、充
實設施設備費及
公共安全設施設
備等項目 

請各財團法人老福機
構於依公告格式及日
期提報申請計畫至本
所 

由縣市政府提
報老人福利機
構資源整合型
計畫 
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住宿式機構強化感染管制獎勵計畫 計畫2 

依公告提報計畫書 6月至7月辦理桌上腳本
推演及實地演練 

9月30日前函報指標
佐證資料書面審查 

114年3月前依住宿式
機構床數規模，達成
各項指標給予獎勵 
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113年1月15前 

提報符合資格之   
照顧服務員 

113年2月公告 

各期照顧服務員      
調訓名單 

完成調訓及通過測驗   

次月起(每半年撥發) 

照顧服務員獎勵費

$5,000元/月 

 

推薦機構獎勵費 

1.管理費用150元/月 
2.推薦獎勵費10,000/名 

 

計畫3 
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住宿式機構照顧服務員進階培訓獎勵 



113年1月15前 

提報符合資格之   
照顧服務員 

113年2月公告 

各期照顧服務員      
調訓名單 

完成調訓及通過測驗   

次月起(每半年撥發) 

照顧服務員獎勵費

$5,000元/月 

 

推薦機構獎勵費 

1.管理成本150元/月 
2.推薦獎勵費10,000/名 

 

計畫3 

優先調訓人員資格 

1.已完成失智症照顧服務20小時培訓 

2.已完成身心障礙支持服務20小時培訓 

3.已領有照顧服務員技能證照 

4.曾獲本縣績優照顧服務員表揚 

5.於推薦機構任職年資 
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住宿式機構照顧服務員進階培訓獎勵 



住宿式機構口腔照護計畫 計畫4 

113上半年辦理口腔照護教育訓練 

38家老福機構填寫口腔照護需求問卷 

牙醫師實地輔導及指導口腔照護工作 
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 送件   
 梯次 
 

住宿式服務機構使用者補助方案 計畫5 

12月29日第五梯次送件 
 1月31日第六梯次送件 

    2月29日第七梯次送件 

申請人 提供帳戶存摺影本 

使用機構者（住民） 使用機構者（住民） 

契約簽約者 使用機構者（住民）或 契約簽約者 

銀行及分行名稱 銀行代碼 存摺帳戶 

台北富邦銀行 
宜蘭分行 

0127794 00123456789999 

台北富邦銀行 00123456789999 

送件
注意
事項 
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*最後1次收件  



 
 
 
 送件   
 梯次 
 

住宿式服務機構使用者補助方案 計畫5 

12月29日第五梯次送件 
 1月31日第六梯次送件 

    2月29日第七梯次送件 *最後1次收件   

申請人 提供帳戶存摺影本 

使用機構者（住民） 使用機構者（住民） 

契約簽約者 使用機構者（住民）或 契約簽約者 

銀行及分行名稱 銀行代碼 存摺帳戶 

台北富邦銀行 
宜蘭分行 

0127794 00123456789999 

台北富邦銀行 00123456789999 

送件
注意
事項 

查詢銀行代碼方式 
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業務宣導 

04 
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長照人員核備流程自113年起變更 事項１ 

機構類型 
檢附相關文件 

函報本所 

系統操作 

OP系統 SC系統 

財團法人老福 v v 

私立小型老福 v v 

住宿式長照機構 v 

一般護理之家 v 

*原系統登錄/註銷作業，將改由本所統一作業 
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老福機構/長照人員流程自113年起變更 事項2 
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1.函報附件增加：工作人員異動報告書，請點
選800-報表管理/1.工作人員異動報告 



老福機構/長照人員流程自113年起變更 事項2 
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2.輸入異動區間 



老福機構/長照人員流程自113年起變更 事項2 
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3.點選列印後即會產出異動報告表 



登錄之長照服務單位，以一處為限。       
（長期照顧服人員訓練認證繼續教育及登錄辦法第18條) 

1 

登錄一處為限，第二處採支援報備 

長照人員支援非登錄之長照服務單位時，
應於事前由登錄之長照服務單位敘明支援
之地點、期間及理由，報所在地主管機關
核定。（長期照顧服人員訓練認證繼續教育及登錄辦法第19條) 

2 
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事項3 



登錄一處為限，第二處採支援報備 事項3 

長照機構暨 
長照人員相關
管理系統
OP400 

報請支援管理 

由登錄之長照服務單位
敘明支援人員姓名、職
稱、支援地點、期間及
理由，另檢附特約合約
書影本函報長照所 

支援報備取消
(離職)，由登
錄之長照服務
單位辦理註銷
支援 

（長期照顧服人員訓練認證      
   繼續教育及登錄辦法第19條) 

35 
*支援時間最長不超過1年 



登錄一處為限，第二處採支援報備 事項3 
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登錄一處為限，第二處採支援報備 事項3 
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登錄一處為限，第二處採支援報備 事項3 
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老福機構/建議增加胃造廔口服務項目 事項4 
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老福機構/申請增加胃造廔口服務文件 事項4 

40 

1 

2 

公文 

申請書 

原設立許可證書 

建築物使用執照 
(若非自有應附經公證之租賃契約書影本) 

３ 

４ 

５ 工作人員名冊 

６ 住民名冊 



      原印花稅         建議方式 

補助款印花稅建議改以總繳方式辦理 事項5 
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事項5 
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補助款印花稅建議改以總繳方式辦理 



事項5 
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補助款印花稅建議改以總繳方式辦理 



 原以迴紋針或訂書針     建議改以長尾夾裝訂 

事項6 
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函送本所文件建議以長尾夾裝訂 



基本工資自113年1月1日起為27,470元 事項7 
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鼓勵住民及工作人員完成流感疫苗接種 事項8 
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謝謝聆聽 
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臨時動議及討論 
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提案 
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提案人： 
財團法人宜蘭縣私立竹林養護院 

案由：機構的收費標準應依基本
工資的調幅與物價指數開放其調
整幅度。 



彩蛋時間 
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